
 

 

MINISTERIO DEL AMBIENTE Y LOS RECURSOS NATURALES 
 

DIRECCIÓN GENERAL DE CAMBIO CLIMÁTICO 

PROYECTO DE APOYO A LA PREPARACIÓN DE LA ESTRATEGIA PARA LA 

REDUCCIÓN DE EMISIONES POR DEFORESTACIÓN Y DEGRADACIÓN FORESTAL 

(ENDE-REDD+) 
 

MINUTA DE SESIÓN DE TRABAJO 
 

I. DATOS GENERALES 
Objetivo:  

Revisión de adquisiciones y consultorías planificadas por INAFOR para la fase de 
preparación de país con Fondos Adicionales del Programa ENDE-REDD+ 

Fecha: 08 de Noviembre 2017 
Hora de Inicio: 2:00 pm 
Hora de Cierre: 4:00 pm 
Lugar: Oficina de  INAFOR.  

 

II. PARTICIPANTES 
 

Institución # Participantes 

MARENA 4 

INAFOR 3 

Total 14 

 
III. AGENDA 

 

1.  Análisis y revisión de adquisiciones programadas por INAFOR (servidores y equipos 
de impresión)  

2.  Revisión de plan propuesto de capacitaciones y consultorías que serán ejecutadas 
con fondos adicionales del Programa ENDE-REDD+ / MARENA 

3.  Varios 
 

 

 



 

 

IV. ACUERDOS. 
 
I. Compañera América enviará al equipo de INAFOR formato de plan de 

capacitación y modelo de términos de referencia el día 09 de Noviembre.  
II. INAFOR construirá propuesta de plan de capacitación con detalle de actividades 

de fortalecimiento que se desarrollarán con fondos adicionales. Se enviará 
propuesta el día 13 de Noviembre.    

III. INAFOR delegará un punto focal que trabaje con el equipo informático del 
programa ENDE-REDD+ para actualizar diagnóstico de fortalecimiento de 
capacidades tecnológicas. 

IV. INAFOR enviará las especificaciones técnicas del equipo que será adquirido con 
los fondos adicionales el 24 de Noviembre.  

V. INAFOR elaborará propuesta de términos de referencia para las consultorías 
planificadas con fondos adicionales el 20 de Noviembre. 

VI. Los compañeros Claudio y Yamileth de INAFOR participarán el día viernes 10 de 
noviembre en video llamada con asesor técnico del banco mundial y el equipo de 
MARENA para revisar los avances y necesidades de información para actualizar 
factores de emisión y remoción de bosque jóvenes.  

 


