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1. INTRODUCCION

El Buen Gobierno mediante el Plan Nacional de Desarrollo Humano
PNDH, fortalece los principios, buenas practicas, cuido y pro-
teccidén de la Madre Tierra, la restitucidén de derechos a 1los
pueblos indigenas, afrodescendientes y comunidades rurales, para
gque gocen y disfruten del bien comin, reduciendo la pobreza de
las familias nicaragiienses, con énfasis en prevencidén y adapta-
cidén al cambio climdtico.

Asi mismo, el GRUN a través de MARENA, impulsa diversas estrate-
gias nacionales, con énfasis en prevencién y adaptacién al cambio
climdtico, entre ellas estd la preparacidén de una estrategia de
Reduccién de Emisiones Provenientes de la Deforestacidén y Degra-
dacién de los Bosgues (ENDE-REDD+), que permitird potenciar los
esfuerzos entre politicas nacionales, locales para fortalecer la
gestidén comunitaria de los bosques, adecuar y aprovechar meca-
nismos internacionales de incentivos a la reduccidén de emisiones
por deforestacidn y degradacidn de los bosques.

La ENDE-REDD+, permitird entre otras cosas proveer beneficios a
las comunidades gue han cuidado y preservado sus bosgues y con-
tribuird al mejoramiento de la seguridad alimentaria y la biodi-#

de la Estrategia y Plan de Desarrollo de la Costa Caribe vy

Alto Wanki y Bocay. Como herramienta de alineacidén de las dif
rentes instancias pertinentes y el Gobierno Regional mediante 1&
implementacidén de los Gabinetes Sectoriales funcionando.
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I. JUSTIFICACION

El MARENA y la Secretaria de Desarrollo de la Costa Caribe de la
Presidencia de la Republica a través de las acciones contenidas
y concertadas para la preparacién de condiciones habilitantes en
el marco de la ENDE-REDD+ y de la formulacidén del Programa de
Reduccidén de Emisiones de la Costa Caribe, Reserva BOSAWAS e Indio
Maiz, requieren mejorar el proceso de alineamiento y complemen-
tariedad de la Estrategia y Plan de Desarrollo de la Costa Caribe
y el Alto Wangki y Bocay para una efectiva integracidén de indi-
cadores y acciones estratégicas qgue contribuyan al manejo soste-
nible de los recursos naturales y el medio ambiente.

En este marco, la SDCC y el Gobierno Regional Autdnomo de la Costa
Caribe Sur como entidad lider del desarrollo de su respectiva
jurisdiccidén regional han acordado la actualizacidén de la Estra-
tegia y Plan de Desarrollo de la Costa Caribe y el Alto Wangki y
Bocay, proceso dentro del cual las entidades y actores que con-
forman parte del sistema autondémico, iniciardn el proceso de de-
finir la metodologia para el proceso de construccidén conjunta a
través del dialogo, consensos y establecimiento de alianzas que
contribuya a mejorar el proceso de desarrollo humano sostenible
y equitativo para el periodo 2019-2029.
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Este proceso de actualizacidén y valoracidén se lleva a cabo bajo ;ﬁb @ﬁﬁﬁﬁ
el liderazgo nacional de la SDCC v a nivel del Caribe de las” Q4 &%

Autoridades y funcionarios de los Gobiernos Regionales Autdnomos, §§§£§§§E§

con el apoyo de MARENA, a través de procesos de didlogos y con-

sensos entre los actores principales que permitan definir, orien-

tar, concertar e implementar las acciones estratégicas y cumpli-
miento de los indicadores, el control y seguimiento conjunto par

ticularmente con los pueblos igi 5
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. OBJETIVO GENERAL

Realizar la Induccidn General por el Equipo Estratégico Regional
a las instituciones regionales (Delegaciones) a los municipales
v los Gobiernos Territoriales Indigenas (GTI‘s) en la RACCS para
Actualizar la Estrategia y Plan de Desarrollo de la Costa Caribe
y el Alto Wangkili y Bocay para el periodo 2019-2029, wvelando por
la incorporacidén de los elementos de reduccidén de emisiones de
carbono provenientes de la deforestacidén y degradacidén de los
bosques, planteados en la Estrategia ENDE REDD+ y el Programa de
Reduccidn de Emisiones de la Costa Caribe, Reserva BOSAWAS e Indio
Maiz ERPD.

V. RESULTADOS ESPERADOS
+ Instalacidén de los Gabinetes Sectoriales del Gobierno Regional

como instancia ejecutora del proceso de Actualizacidén y Valo-
racidén de la EDCC y el PDCC en la RACCS.

la Estrategia y Plan de Desarrollo de la Costa Caribe y Al
Wanki y Bocay.

+ Analizada y concertada la metodologia e instrumentos de andlil
sis v formulacidén para la recoleccidén de la informacidn.

Concertada la programacidén de la regidn tomando como referencix
los tiempos acordados para la neracién de 1los resultados
(oo Coslagae ur
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V. METODOLOGIA GLOBAL

En la RACCS se programé la realizacién del proceso de induccidn
para el 16 y 17 de agosto 2018. Realizando previamente sesidn de
trabajo el 13 y 14 de agosto en las instalaciones del Gobierno
Regional, con el objetivo de definir con el Equipo técnico Es-
tratégico para la Evaluacién de la EDCC, los mecanismos a imple-
mentar vy el rol de cada uno de sus miembros para lograr el
cumplimiento de los resultados esperados del taller de Induccidn
General. Para esta sesidén previa se conté con la participacidén
de 15 protagonistas quienes forman parte del Equipo Tecnico Es-
tratégico para la Evaluacién de la EDCC.

Durante el taller de Induccién General realizado los dias 16 y
17 de agosto se conformaron e Instalaron los Gabinetes Sectoria-
les. Ya establecidos los Gabinetes, se distribuyeron segun los
Ejes Estratégicos de la EDCC. Para este proceso de induccidn se
considerd 1la participacién de 50 personas entre ellos delegados,
representantes de 7 municipios costeros, Gobiernos Territoria-
les, Comunales y directores técnicos de las Secretarias del Go-
bierno Regional del Caribe Sur.

En lo que respecta al equipo de consultores y apoyo que llegar
del nivel central (MARENA ENDE-REDD+, SDCC, MINSA y MINED),
les concedid un espacio para que realizaran sus presentaciones

plenaria con todo el grupo presente.f
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Durante los dos
de 83 personas,
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(2) dias del evento se contd con la participacidn
distribuidos en 47 hombres vy

En

representacién de Delegaciones Ministeriales, Autoridades Regio-
nales, Representante de la Presidencia de la Republica, Gobiernos
Municipales, Gobiernos Territoriales, Representantes de ministe-

rios del nivel central

Desarrollo de la Costa Caribe,

(MARENA, MINSA y MINED),
Policia Nacional,
caragua y con la presencia de los diferentes medios de comunica-

cién (Radio y Televisidn) presentes en la regidn.

Distribucidén de participantes por grupos €tnicos

Secretaria de
Ejército de Ni-

Jovenes Mestizos Miskito Mayagna Rama Ulwa Cr
4 50 3 - - 4
Garifuna
1

Distribucién de participantes por organizaciones

GTI'S Alcaldia Academia | SDCC |MINED MINSA Delegaciones del
Central | Central | Estado
4 5 1 2 1 1 33
MARENA Representantes Gobierno
Central |del SINAPRED Regional
3 6 30 e AUTONG -~
dpﬂ" g
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VI. AGENDA DE TRABAJO

Taller de instalacién de Gabinetes Sectoriales
e induccidén de metodologia de valoracidén y actualizacidn de
la estrategia de desarrollo de la Costa Caribe
En Bluefields
16 y 17 de agosto de 2018

PROGRAMA
DIA 1: 16 DE AGOSTO
Num. Actividad Horario Responsables
Inscripcion de Participantes 08:30 09:00
1. Himno Nacional 09:00 09:05
2. Himno Autonomia 09:00 08:10
3. Palabras al Altisimo 09:10 09:15 Pastor
4. Palabras de Bienvenidas 09:15 09:25 Johnny Hodgson
5. Exposicién de Antecedente 09:25 10:00 Luis Calderén [N
6. Instalacion de Gabinetes y aSEROR Boe
a. Lectura resolucion creadora 10:00 10:15 Miembro JD CRACCS :
b. Lectura resolucién administrativa 10:15 10:30 Shaira Downs
7. Refrigerio 10:30 10:45
Composicion Organica Gabinetes 10:45 11:30 Luis Calderon
a. Preguntay Repuesta 11:30 12:00
Almuerzo 12:00 01:00
. Presentacion Reglamento Borrador 01:00 01:30
. Presentacion Sector Salud 01:30 02:30 Ned Smith
. Preguntas y respuestas Sector Salud 02:30 :

. Presentacion Sector Educacion

. Palabras de cierre

CDW‘E}D R'g‘lﬁﬂﬂ A\ﬁﬂ

PRESIDENT
CRACCS

. Preguntas y respuestas Sector Educacion 03:45

02:45

iforos de la Asamblea Naclonal 100 metros al sur,
226007 -http://scaribenicaragua.blogspot.com
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Taller de instalacidén de Gabinetes Sectoriales

e induccidén de metodologia de valoracidén y actualizacidn de
la estrategia de desarrollo de la Costa Caribe
En Bluefields
16 y 17 de agosto de 2018

PROGRAMA
DIA 2: 17 DE AGOSTO

Num. Actividad Horario Responsables
P )
Inscripcion de Participantes 08:00 08:30 _ :
1. Palabras de apertura 08:30 08:45 Rubén Lopez '
2. Presentacion Metodologia RACCS 08:45 09:15 Danilo Chang
3. Presentacién Valoracion EDCC 07/11  09:15 10:15 Franklin Brooks
4, Refrigerio 10:15 10:30
5. Presentacion de enfoque de ERPD 10:30 11:00 Mauricio Rodriguez
6. Presentacion Mapeo Institucional 11:00 11:30 Hebe Machado
7. Presentacidn Instrumentos 11:30 12:00 Ronald Delgado
8. Almuerzo 12:00 01:00
9. Trabajo de Grupo por Eje 01:00 03:00
a. Ejel Luis Calderon
b. Eje2 Franklin Brooks
c. Eje3 Thomas Gordon
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VIl.  DESARROLLO DE LA SESION DE TRABAJO

Jueves 16 de agosto de 2018

El evento dio inicio con la entonacidén de las notas sagradas de
nuestro Himno Nacional seguidamente por el Himno de la Autonomia.

Este evento fue presidido por las siguientes autoridades:

+* Cra. Shaira Downs Morgan Coordinadora del GRACCS : G
% Cro. Johnny Hodgson Delegado Presidencial RACCS = A s
% Cro. Lorenzo Quinto Vicepresidente del CRACCS '

% Cro. Gustavo Castro Alcalde de Bluefields

% Cro. Jorge Escoto Representante de SDCC

La invocacién al altisimo fue realizada por la Cra. Ramona Solano

Jefa de Bancada del F.S.L.N del Consejo Regional, guien con una VA
dindmica muy de unidad invito a todos los presentes a tomarse de((’;;

"

las manos y recitar el Padre Nuestro.

Seguidamente el Cro. Johnny Hodgson Delegado de la Presidencia en %% ,{&Q&
la RACCS dio las palabras de Bienvenida, invitando a todos 1los %ﬁ Qg\@\}
presentes a la unidad y convivencia comunitaria como un eje trans-
versal y de vital importancia para la Estrategia y el Plan de//;
_Desarrollo de la Costa Caribe. i

Indico el Cro. Hodgson que esta actividad inicia el proceso de! wmmm
N\ CRACCS
definicidén de cdmo serd la Costa Caribe a futuro.

L » »
MRI&:TIANA SOCIALISTA, SOLIDARIA!
FE, Secretar:.a de la Presidencia para el Desarrcllo de la Costa Caribe
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dentro del marco de la ley de Autonomia -ley 28-, pero uno de los
logros mds fundamentales es el hecho de nosotros como costefios
estamos trabajando nuestra Estrategia y Plan de Desarrollo 1o
cual refleja la voluntad del Gobierno Central de trabajar por el
desarrollo de la Costa Caribe y la voluntad y compromiso de las
autoridades regionales de fortalecer la unidad y los planes de
desarrollo en la regidn.

Finalmente, menciono los territorios presentes en el taller
(Bluefields, Corn Island, Kukra Hill, Laguna de Perlas, La Desem-
bocadura, GTI’'s y Delegaciones) y los invito a trabajar con amor
por esta estrategia y plan que es de todos. Que le deben poner
corazén y alma a este trabajo que es histdérico para la Costa
Caribe. Recalco el compromiso del GRUN para el Desarrollo de la
Costa Caribe.

Seguidamente, se continud con una presentacién del Cro. Luis Arlis
Calderdn Técnico del GRACCS y responsable de Eje # 1 de la EDCC
dentro del proceso de la Actualizacién y Valoracién de la misma.
El Cro. Calderdn realizo un conversatorio sobre las Premisas Fun-
damentales de los Gabinetes Sectoriales. Los cuales son funda-
mentales para el proceso de fortalecimiento de la Autonomia en la
Costa Caribe.

\Con estos Gabinetes Sectoriales se alcanzaran las articulaciones
necesarias entre las decisiones politicas y lo técnico dentro del!
marco de la EDCC la cual estd siendo liderada por el Gobierno
Regional mediante la gerencia de los procesos de desarrollo a ser
implementados en la regidn. =

Gabinetes Sectoriales; para lo cual las Cra. na Sol
de Bancada del F.S.L.N en el CRACCS acompafiada la Cr

™ lg; iCRISTIANA, SOCIALISTA, SOLIDARIA! 4 cRacc-o
{ FE, Secretaria de la Presidencia para el Desarroldlo de la Costa Cari
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Ordofiez Presidenta de la Comisidén de Autonomia del CRACCS dieron
lectura a Resolucién de Pleno No. 909-19-04-2016 de la Creacidn
de los Gabinetes: Regional, Coordinador y Sectoriales Propuesto
por el Coordinador del Gobierno Regional de la Costa Caribe Sur
de Nicaragua.

La Cra. Shaira Downs Coordinadora del GRACCS procedié a dar lec-
tura de Resolucidén Administrativa CR No. 01-02-08-2018 Aprobar la
Instalacién y funcionamiento de los diversos gabinetes sectoria-
les que seran coordinados instancias del GRACCS.

El Cro. Arlis Calderdn Técnico del GRACCS presento la conformacidn
de los Gabinetes Sectoriales.

Durante esta presentacién surgieron algunas observaciones las
cuales son detalladas a continuaciédn:

v' Incorporar alcaldias al gabinete de Infraestructura 7
v Que las alcaldias por ley forman parte del Gabinete Sectorial Social /
v Que todos deberian de estar en los Gabinetes de una o de otra forma
v

"Fﬂlcb o* {’\Q‘\}'\

Se aclard que las resoluciones fueron realizadas en otros contextos, pero que en | %QQ&?;\QW‘Q“

actualidad debemos de visibilizar a los GTI’s, alcaldias y otros actores en estos Gabl—

| netes. St
; v" Que hay que establecer un didlogo permanente e incluir la gestion privada y publica /7

de manera activa en los Gabinetes Sectoriales.
v Todas las instituciones del gobierno deben estar visibilizadas dentro de los diferentes | -
gabinetes.
v' Se propuso que el tema de Turismo para nuestra region debe ser un gabinete aparte

con una vision de desarrollo para la region.

‘% {CRISTIANA, SOCIALISTA, SOLIDARIA! ; 95, maces:
FE, ~ Secretaria de la Presidencia para el Desarrollo de la Costa Caribe
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Durante este taller son conto con la participacién del Cro. Edgard
Salazar Francis Facilitador de los procesos de Educacién para la
Costa Caribe ante el MINED el cual presento informacidén estadis-
tica de relevancia en el tema de educacién (Calidad de la educa-
cién, cobertura educativa, educacién intercultural, crecimiento
humano) aspectos que serdn relevantes para el proceso de actua-
lizacién de la Estrategia y Plan de Desarrollo de la Costa Caribe
y el Alto Wanki y Bocay.

El Cro. Salazar compartié con todos algunos tips del tema educa-
cidén en la Costa Caribe y que deben ser tomados en cuanta para el
proceso de actualizacién y valoracién de la EDCC y PDCC:

v Se esta solicitando una Educacidn Intercultural para la Costa Caribe.

B R R URRA R

¢ A continua

sanar

g:CRISTIANA, SOCIALISTA, SOLIDARIA! e
FE, Secretaria de la Presidencia para el Desarrollo de la Costa Car

FAMILIA
Y COMUNIDAD!

una educacion incluyente y complementaria
v Se debe de encontrar con urgencia un mecanismo dentro de la EDCC que ayu

Se cuenta con 21 rutas educativas

Entrega de merienda y paquetes escolares
Atencidn a multigrado

Alfabetizacién a jovenes y adultos
Asignacién de nuevas plazas

-

Articulacion entre sub sistemas educativos

Fortalecimiento de procesos de regionalizacion

Fortalecimiento de procesos de gestidn institucional

Servicios publicos formados, motivados y comprometidos
Investigacion educativa desde las universidades

El hecho que en la Costa Caribe es donde mas horas clases se pierden

cién algunos comentarios producto de la presentacion.

las deficiencias en la educacion en la Costa Caribe y el Alto Wanki y Bo
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v" Se debe incluir las universidades en la EDCC

v Incluir en la EDCC la manera de como el GRACCS puede hacer incidencia para incluir
mejoras sustanciales a la educacién en la Costa Caribe, tomando en cuenta las estadis-
ticas con que contamos, asi como las experiencias de los actores regionales, con el fin
de alcanzar una Educacion de Calidad en la Costa Caribe.

Dentro de lo planificado para este taller se contdé con la pre-
sentacién del Cro. Ned Smith Cassis Facilitador de los procesos
de Salud ante el MINSA Central para la Costa Caribe. Presentando
un Andlisis de Indicadores de Salud en la Costa Caribe.

Presento datos estadisticos que servirdn como referencias para la
actualizacidén y valoracidén de la EDCC y el PDCC.

v Atencion por SILAIS y por Etnias datos del 2016

v Mortalidad en la Costa Caribe 1578 muertes (2016) y 1604 (2017)
v Nacimiento 139,595 (2016)

v"Incremento poblacional

El Cro. Smith indico de manera muy enfdtica gue es necesario
la actualizacién y valoracidén de la EDCC y el PDCC tomen en cue
el Modelo de Desarrollo de Medicina Tradicional Ancestral con
actuacién de los servicios de salud que provee el MINSA.

la propuesta de Reglamento de Funcionamiento de los Gabinete’s*" /
Sectoriales de Gobierno. sl 2 &Al
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Viernes 17 de agosto de 2018

Este dia se inicidé con palabras del Cro. Rubén Ldépez Ejecutivo
del RACCS el cual resalto el hecho de que el GRUN ha sido el unico
gobierno en trabajar una Estrategia de Desarrollo para la Costa
Caribe y el Alto Wanki y Bocay, a partir del 2007. Se ha logrado
un avance significativo para el desarrollo de la Costa Caribe en
temas de; Gobernabilidad, demarcacién de los territorios Indige-
nas y Afrodecendientes, funcionamiento del GRACCS, mejorar la
calidad de vida y la seguridad -ya no estamos en manos del nar-
cotrdfico- como en afios antes del 2007.

El Cro. Lépez hizo un reconocimiento al Cro. Daniel Ortega Resi-
dente de la Republica de Nicaragua y al Cro. Lumberto Campbell
Secretaria de Desarrollo de la Costa Caribe por el incondicional
apoyo al desarrollo de la Costa Caribe y en particular al proceso
de Actualizacién y Valoracién de la Estrategia y Plan de Desa-
rrollo de la Costa Caribe y el Alto Wanki y Bocay.

Menciono que se han beneficiado a mds de 10,000 familias en pro-
yectos de desarrollo impulsados por el MEFCCA, electrificacién en
las comunidades, infraestructura vial (puentes, carreteras, ca-
minos todo tiempo), construccidén de puertos modernos en la regidn,,
proyectos de pesca con INPESCA en Laguna de Perlas y otros que sei/ .
| estdn ejecutando en la regidn. [ 2

el bien de la Costa Caribe.

r
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El Cro. Danilo Chang Director DEPLAN GRACCS presento la metodo-
logia de trabajo para el proceso de actualizacién y valoracidén de
la EDCC y el PDCC. Realizando énfasis en incorporar de manera
transversal 1la ENDE-REDD+ y el ERPD dentro de la Estrategia vy
Plan de Desarrollo de la Costa Caribe y Alto Wanki y Bocay.

« Indico que el proceso de actualizacidén y valoracidén de la
EDCC y el PDCC estd propuesto a ser terminado en 5 fases
(FASE 1: Resultado Documento de Valoracién de los avances al
2018 de la implementacién de la estrategia y plan, FASE 2:
Resultado Documento Preliminar de actualizacidén de la Es-
trategia y PDCC y el Alto Wangki y Bocay 2019 -2029, Fase 3:
Proceso de Consulta, Fase 4: Elaboracidén Documento Final y
Fase 5: Presentacién y Divulgacién Documento Final)

« Se instalaron los Gabinetes Sectoriales y se estard traba-
jando en presentar los instrumentos a ser utilizados para la |
‘recoleccién de la informacién para el proceso de actualiza- *f
cién y valoracidén de la EDCC y el PDCC. ey

« Explico la ruta de como la informacién sera recolectad@; (b
manera que los territorios estardn en constante comum.ca.cJ.(Snl___o> ;éﬁxgy
con los responsables de ejes y a ellos se les enviara la*%> @&¢} 5@
informacién por eje. Estos la estarén enviando a la coordis ' -

/nacién del Equipo Estratégico establecido para tal fin., Men~

) ciono que cada responsable de eje estard en constante comu—f
\\\nlcaC1on con los homélogos (responsables de ejes) de la RACCN

v el Alto Wani y Bocay.
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“Nipy,

El Cro. Franklin Brooks Asesor Econdémico del GRACCS y responsable
del eje # 2 presento la valoracidén que se realizé de la EDCC del
periodo 2007 - 2012.

Esta presentacidén ayudo a contextualizar lo que se quiere hacer
con este nuevo proceso de Actualizacidén y Valoracidn pues presento
los puntos importantes que deben ser tomados en cuanta en este
Nuevo Proceso.

También se hizo un gran énfasis en gue la EDCC y el PDCC deben
ser valorados cuantitativa como cualitativamente por todos los
actores involucrados, con el fin de obtener informacidén objetiva
vy confiable.

Durante el dia de trabajo el Cro. Johnny Hodgson solicito un corto
espacio para que la Cra. Xiomara Larios de la Federacidn Nacional
de Atletismo conversara con los presentes sobre la disciplina del
atletismo. Informando:

v Que el GRUN por medio de la Federacién Nacional de Atletismo tiene comoj:

objetivo llevar el deporte a los tltimos rincones de la region.
v' Se esta trabajando de la mano con la Asociacién Regional del Atletismo RACCS
\ v’ La Federacidn se compromete a apoyar a la region en capacitaciones a los pro-
\ fesores de educacion fisica de la Costa Caribe
' NV Trabajar en el reclutamiento de jovenes con alto potencial para el atletismo erj :

la Costa Caribe.

" (Consei Reionl Audnomo st Caribe Sy |
‘ & PRESIDENTA

CRACCS
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El Cro. Mauricio Rodriguez Consulto MARENA / ENDE-REDD+ presento
como la ENDE-REDD+ y el ERPD son de vital importancia para el
proceso de actualizacidén de la EDCC y el PDCC.

El Cro. Rodriguez hizo alusidén a temas de vital importancia a ser
tomados en cuanta para este proceso de Actualizacidén y Valoracidn
Yy que va estdn siendo trabajados por la ENDE-REDD+ y el ERPD

v Se abordd el tema de la Deforestacion de los bosques en la Costa Caribe tomando
en cuenta que el 80% de los bosques se encuentran en la Costa Caribe y el Alto
Wanki y Bocay.

v Que la ganaderia no es el problema; sino el sistema de produccion ganadera exten-
siva es uno de los generadores de la deforestacion en la Costa Caribe.

v" Que la RACCS es donde se encuentra el mayor hato ganadero del pais. Y que esta
actividad esta vinculada con el avance de la frontera agricola.

v" Presento el enfoque de Economia Verde

- Bajas emisiones de carbono

- Utiliza los recursos de forma eficiente

- Essocialmente incluyente
v/ Que debe existir un equilibrio entre la produccién y conservacion
Las condiciones habilitantes sistematizadas

Que en los territorios indigenas y afrodecendientes cuentan con figuras legales qu
permiten la inversion publica y privada dentro de los mismos. /f:
Que los lineamientos en la EDCC y el PDCC deben ser medibles, facil monitoreoy que 5
permitan su seguimiento apropiado

En las matrices los indicadores deben ser

Medibles | /'\
Cuantificables W 1

Facil definicidon de los actores que participan en ellos

{CRISTIANA, SOCIALISTA, SOLIDARIA!
Secretaria de la Presidencia para el Desarrollo de la Costa Caribe
De los semdaforos de la Asamblea Nacional 100 metros al sur, Edificio
http://scaribenicar. .blogspot .com :
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v Los programas y proyectos dentro de la EDCCy PDCC deben ser focalizados hacia las
fuentes de financiamiento
- Cambio Climatico
- Objetivos de Desarrollo Sostenible
- Economia verde
- Fuentes bilaterales

Seguidamente se presentd el Mapeo Institucional por la Cra. Hebe
Machado Directora SERENA RACCS se presentaron por ejes de trabajo
las instituciones que trabajaran en los diferentes Gabinetes Sec-
toriales, indicando que:

v Los programas son multisectoriales de manera que algunas instituciones repetirdn en
varios ejes

v Las teméticas y probleméticas son abordados de manera proactiva

v Que se cuenta con insumos ENDE-REDD+y ERPD para el abordaje del tema de Cambio
Climético (condiciones habilitantes)

La Cra. Machado recalco el hecho de que se esta trabajando con un
tiempo ajustado tanto para la recoleccién de la informacidén como |«
para su procesamiento, por lo tanto exhorto a la utilizacidn de
la tecnologia (correos, watsap, otros) para hacer llegar estas
informaciones a los responsables de ejes.

X
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El Cro. Ranald Delgado Técnico GRACCS presento los formatos que
serdn utilizados tanto en la Actualizacidén como en la vValoracidn,
1a forma de su llenado de manera rdpida y cémo serd el mecanismo
de retroalimentacién de la informacién.

De manera inmediata se conformaron tres grupos de trabajo por
responsables de ejes:

o Eje#l responsable Cro. Luis Arlis Calderon
Cro. Ronald Delgado

o Eje#2 Responsable Cro. Franklin Brooks
Cra. Hebe Machado

o Eje#3 Responsable Cro. Thomas Gordon

Cro. Danilo Chang

Grupos que procedieron a conformarse segun la pertinencia de los presentes en el taller y los

ejes a trabajar. Después de haber recibidas las orientaciones por ejes de trabajo se concluyo

con el evento.

—

X
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Evaluacion del Evento

Al concluir el evento el Equipo Estratégico y de apoyo se dirigia hacia las instalaciones del GRA-
CCS para proceder a realizar una valoracion del evento, a continuacion valoracion del evento
por el equipo:
o Se consideré como un éxito el evento tanto en lo organizativo como en la metodologia
utilizada para la realizacién del mismo.
Fue exitoso contar con el apoyo politico tanto del Gobierno Nacional como del Regional.
o El trabajo en equipo fue excelente y se dio una buena coordinacién entre todos los in-
volucrados GRACCS como lider del proceso y proyectos como apoyo ENDE-REDD+, PRO-
NICARIBE.
o Un producto de alto nivel fue la Instalacion de los Gabinetes Sectoriales y que el proceso
de actualizacion y valoracién de la EDCC y el PDCC esté siendo asumida por el GRACCS.
o Se logré visualizar de manera transversal la ENDE-REDD+y el ERPD dentro de la EDCCy
el PDCC. Por medio de la Economia Verde, Sistemas Agroforestales, Silvopastoriles y
otros pertinentes para tal fin.
o Se definié que el programa # 2 del eje #1 pasa al eje # 1.
Los doce (12) municipios de la RACCS seran atendidos en este proceso de actualizacion
y valoracion de la EDCCy el PDCC.

o Se trabajara el sector privado con otras matrices 7. DIRECCION REGIONA
a;( DE PLANIFICACION

"\-'?‘{/8#;5’-05‘ R_p..c’

Se debe seguir trabajando con propdsitos proactivos y con mentalidad de cambio.
o Debemos estar llamando a los responsables de enviarnos informacion, no dejarlo hasta

el Ultimo momento.

fue excelente.
El 21 de agosto se debe definir de manera clara la metodologia para la recoleccion de la,

informacion de los territorios.
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Grupos de trabajo
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Anexo de Presentaciones

Presentacion Realizada por el Cro. Luis Arlis Calderon

GABINETES SECTORIALES

Premisas Fundamentales

+ El desarrollo aulonémico exige un sistema téenico consolidado y
fuerte trabajo de equipo de parte de las autoridades politicas y
los profesionales del desarrollo regional.

+ Niveles de Gobierno: exige complementariedad y cooperacion
intergubernamental

* EL NIVEL COMUNITARIO Y TERRITORIAL: Legalmente reconocido por la
Constitucion Palitica, la Ley 28 (Estatuto de Autonomia) y fa Ley 445 de
Demarcacion y Titulacion Territorial.

* EL NIVEL MUNICIPAL: Legalmente reconocido y reglamentado por la Ley 40
de autonomia municipal, que establece que los municipios de las Regiones
Auténomas se rigen tanto por la Ley 40 como por la Ley de Autonomia
Regional,

* EL NIVEL REGIONAL: Establecido en la Ley 28 de Autonomia Regional,

+ EL NIVEL NACIONAL: La Ley 290 de Organizacion de las Competencias del
Pader Ejecutivo brinda a los Ministerios y entes Autonomos la potestad de
organizarse y tener presencia “en todo el territorio nacional”,
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GABINETES SECTORIALES

Premisas Optimizar las relaciones de coordinacion, co
Fundamentales  articulacion de los diferentes niveles de Gobierno para un
Buen Gobierno con enfoque autonémico,

Voluntad politica del El GRUN para profundizar la
Autonomia Regional.

Mayoria del FSLN en el Consejo Regional desde 2014
exige conduccion politica y administrativa efectiva.

" PODER POLITICO Y CAPACIDAD TECNICA PARA EL
DESARROLLO HUMANO DEL CARIBE e
CAPTAL POLITICO
DEL LIDERAZGO ¥
AUTORIDADES
RESULTADOS — CON VALOR
TANGIBLES Y MEDIBLES PUBLICO
‘\'-_II()NEiMI{ o

i | S

! CRECIMIENTO
. PROFESIONAL CON
. RESULTADOS
TANGIBLES

CARRERA POLITICA
DEL LIDERAZGD COMN

GERENCIA BASADA EN RESULTADOS A NIVEL POLITICO Y DE LOS
PROFESIONALES ¥ TECNICOS DENTRO DE LOS NIVELES DE GOBIERNO

Organizacion de los Gabinetes Sectoriales



|. Gabinete Autondmico: Il. Gabinete de Econoamia y Finanzas

Regionales
+ Comision de Autonomia.
* Coordinacion de Gobierno.
+ Alcaldias Municipales.
* Gobiernos Territoriales.
* Gobierno Comunal Creole de Bluefields
* Secretaria de Asuntos Municipales, Territoriales y Comunales

Secretaria Aegional de Finanzas del GRACS.
Secretaris Regional de Planificacion,
Direccitn General de ingresas,

Banco Frodueamos,

Direccidn General de Aduanas.

ll. Gabinete Social IV Gabinete de Gobernabilidad y Seguridad Ciudadana:

* Secretaria de Salud P o
+ Ministerio de Salud (MINSA). Comision de Gobernacién v Defensa

Comisién Anti Droga.

Ministerio de Gobernacian

Policia Nacional

Distrito Naval de la Costa Caribe Sur.
Defensa Civil

El Poder Judicial.

Procuraduria General de la Republica
Ministerio Publico.

Migracion y Extranjeria

* Secretaria de Educacion

» Ministerio de Educacion (MINED),

* Instituto Nacional Tecnoldgico.

* Instituto Nicaraguense de Seguridad Social.

* Secretaria de la Mujer, Nifez y Adolescencia.

* Ministerio de la Familia.

+ Ministerio del Trabajo.

* Institute Micaragiense de Deportes.

* Secretaria de Juventud,

+ Secretaria de Personas con Discapacidad ({SEPRODIS)
* Secretaria de Cultura

* Instituto Nicaraglense de Cultura

* Direccion Regional de Agua, Saneamiento e Higiene

-

V. Gabinete Produccion, Consumo y Comercio VI. Gabinete Infraestructura.

« Secretaria de Transporte e Infraestructura.

* Secretaria de Produccion, Industriay Comercio.

+ Ministerio de Agricultura y Ganaderia - MAG +» Ministerio de Transporte e Infraestructura - MTL
* Secretaria de RR NN y Medio ambiente, + Empresa Nicaragiense de Electricidad = ENEL.
* Ministerio del Ambiente y de Recursos Naturales - MARENA

* Empresa Nicaraglense de Acueductos y Alcantarillado — ENACAL.
« Empresa Nacional de Puertos — ENAP

* Instituto Macional Forestal - INAFOR.

* Instituto Nicaraguense de Pesca - INPESCA
* |nstituto Nicaraguense de Turismo — INTUR, * Fondo de Inversion Social de Emergencia — Nuevo FISE. 5 J
+ Ministerio de Economia Familiar, Cooperativa, Asociativa y Comunitaria - MEFCCA.
* Institute Nicaraguense de Tecnologia Agropecuaria = INTA.

* Institute de Proteccion y Sanidad Agropecuania (iIPSA)

* Institute Nacional Tecnologico (INATEC)

+ Empresa Administradora de Aeropuertos Internacionales -
» Direccion Regional de Agua y Saneamiento.

VIl. Gabinete de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

* Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

« Ministerio del Ambiente y Recursos Naturales (MARENA)
« Instituto Nacional Forestal (INAFOR)

- Instituto Nicaragliense de Pesca (INPESCA)

- Procuraduria general de la Republica (PGA)
- Direccion de Agua, Saneamiento e Higiene (DRASH)
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PRESENTACION DE ANALISIS DE
INDICADORES DE LA COSTA CARIBE
NICARAGUENSE

ATENCIONES POR SILAIS ¥ POR ETNIAS ARO 2016
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MORTALIDAD GENERAL NACIONAL SEGUN ETNIA
afio 2018 ¥ 2017

ETNIA e w7
Creoke Tk} 13
Garifuaa o 1
SumaMayagns 39 44
Mestizo 2094 23444
Miskitu 821
Oira L 43
Nicarao I
Hama 2
Chorotega ] 1"
Matagalpa 2
Nahua I
Total 33,72

NACIMIENTOS NACIONALES SEGUN ETNIAS, ARO

2016 Y 2017
Etnia

SumeMayagaa
Mestiza
Miskitu
Otra
Nahua i
Churotega 52 39
Creale 142 134
Giarifuna 8 ¥
Matagalpa i4 %
Nicaran b ]
Suldiava L4 25
Rama ] "
Nacional 139,508
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Presentacion del Cro. Thomas Gordon Reglamento de Funcionamiento de los Gabinetes
Sectoriales

REGLAMENTO
FUNCIONAMIENTO DE LOS

GABINETES DE GOBIERNO
(BORRADOR)

TALLER DE INSTALACION GE
AOM ¥ ACTUALIZACION DE LA ESTRATEGIA DF DESARROLLD OF LA COSTA CARISE
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REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (poaranor)

* Articulo I: ¥cC de

* Siguiendo lo establecido en of Reglamento de la ley ll.Arlxulm 58 y 59 el sistema de
Gabinete corresponde princip a la eslera e rogional,
haciendo la chaervackon de que “Las atribuciones, ejercidas por ministerios &
instituciones estatabes y gubes namentales en materia de salud, educacidn, cultusa y
deports que en virtud de la Ley 28, alas R : - serin
asurmidas por estas, en lo = a8 o y dernds conforme articulo
8. incise 2 de la Luy 28, asi misma, s transforirin los recurscs financieros y materiales
necEsanion para su ejecucion’,

de los

REGLAMENTO FUNCIOMNAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (porranor;

= Arvicule 1
(continua)
* Su razén principal e la du coordinacién interinstitucional pars ol disefio y gestion de
acciones y pokiticas, 33 come s d de p que ataien a las
dos on la regién, cen e la Py ¥ Ca &
Regional que tene come unkco lin armonizar y alinear los planes y programas con ia
Estrategia de Desarrollo de la Costas Caribe 3 todos los niveles de gobierno. (Ao, 59.
Reglamente de la Loy 28}

de los de
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REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (soaranos

+ DISPOSICIONES GENERALES

+ Articulo |: Objetivo del Reglamento

. Emal@mmmmwlvdhﬂnmwdemmmmy
las persanas titulares de cada una de las ias G les que las conf

En sl mismo se establece la naturalera de los gabinetes, caracteristicas y funciones de los
diferentes gabinetes, los de Integracian e an de los mismos, el
caricuer y p i de las la 5 las faltas y

yF

REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO sorrancs)

3 lo 20
(continua)

¥ da las da

+ Cada una de lay instancias gubsrmamentales que en ellas participan bajo o principio de
resporsabilidad compartida utilizan sste expacio pars coordinar, alinear y armonizar sus
acciones a fin de contribuir integramente con el Plan de Desarrolio de la Costa Caribe y
asi responder © dar cusnta de Sus Propias acciones a sus insEancias superiores de
decisian,

REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABIMNETES DE GOBIERMNO sonranor

- CARACTERISTICAS DE LOS
del

+ Articulo

+ B Gabiners Regional. 16 comstituys coma un 3
Gabinate Regiensl segun o eitabiecide e

menisgrales © matitucones sistales
Coardinadors Regional para fines dofp
dar vegimineics 2l suplenienno dofy
Fematir ios planey
de minstenos € nstitucanes e
mstitucsanes do mvel cantral

e evatugdn




REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (sosranor)

+ Argiculo 8: C

+ Bl Gabinate de Coord coma una Instancia intermedia sntre los
gabinetes sectorisles y las Autoddidu superiores de la region con el proposito de
tacilicar s o b © prop generabes das de la Coordinackan Reglonal
o la Delegacion de la Presidencia, asi coma, para elevar propuestas y wtesis de la
situacion ylo wances en la ejecucion de los planes gubsrnamentales. rendir informas.,

duach ¥ izaciones sectoriales y s que permitan corregir
desviaciones dir los planes y elaborar planes mejorados y facilitar la toma de decisiones
wjecutivas a nivel regional.

isticas del Gabi de Coordi

REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (gorsapor)

+ Articulo 9: . de los Gak Se
. Mlhuwahunulmﬁﬁﬁmwmlmﬂlw los
e come un para facilitar |a coordinacion
I antre las delegaciones » dol vl contea y s Sucretarts o

ias del Gobierno Reglonal en grandes
uwdclmdmmpwblmmwaﬂmﬂwd-h: cusles son transversalas a
loﬂodthwwbﬂmmhlwmmnwmuhnwhamhclpaum
auteridades superiares de la regién ejercer sus i
mwwh.mmmrum;m;l«mwma
Gobierna. En el caso de la Region Autdnoma Costa Caribe Sur, estas se dividen en los
sigulentas grupos:

REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO sosranor)

© Gabinete de Autonomia:

* En eve grupo sesionan las miximas autoridades del Gobierne Regional, las Alcaldias def poder
ciudadana y los goblernes terraarnles, b Secretana del Gobierne Regonal de asuntos
municipales y comunales con la finalidad de kagrar un dislogo y convena intercultursl sobre
las politicas piblicas que se tratan 4 lo interior de los otros gabinetes sectoriles y sobre
asuntos con el lortal | del Regimen de A is de bos

nivelas de Gobi segon lo consignado en la i politica de agua y
la ey 28, Estatuto de Autonomia, la Ley 40 de municipios ¥ la Ley 443 de Régmen de
Propiedad Comunal que crea los G Lt ales y T Los acuerdos por lo
general 1€ conviErten en iniciativas contensuadas o sor resuclian on sus propas nstancas
potitear.

REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (sonranor)

d

+ Dwbido a su caricter sminente politica, este gablnets asiste los programas de
Fortalecimients Insttucional del Régimen de Autonomia y de la Participacion Ciudadana
desde |3 perspective regional muricipal ¢ Apoya a la Coord an de

para la planifs de estos programas,

5. gestion ¥ sog

N

\,

REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (gorracor

e E jay Regi

x

+ En eite prupo sesionan los titulares de cinco ias gube
con la economia y finanzay regionales que tiene un corte ransversal para todos los
i de la E de d fio. Tiena la finalidad de analizar los indicadores

ﬂoba.ies del desempeiio economica regional en un pertodo determinado y por
territorios segun lo planificade. y evaluarios con el proposita de proponer inicitivas de
paliticas econdmicas a s Coordinacion Regional que de ser aceptadas seran sometidas a
las instancias de consulta ciudadana y posteriormente elevadas al Consejo Regional
Auténome para su deblda aprobacion,

REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (sorrapon)

* Gabinete Social:

+ En este grupo sesionan los titulares de catorce instancias gubsrnamentales que son
eminentemente de funcion social. Asiite los programas de Educacion. Salud.
Ravitalizacion de la Cultura y Deporte, Mujer Juventud y Nifiez. Las agendas que
desarrollan giran alrededor del esfuerzo de alineacion y armonizacion de sus acciones
con respecto al Plan de Desarrollo de la Casta Caribe, siguiendo los ineamientos de
pofitica de los ejes estratégicos del plan. Dan seguimienta a los avances y cumplimisntos,
asi come h evaluacion de los planes y aportan elementos para el diseio de politicas

publicas en el area social,
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REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO goracon

de E y Fi Regi
L Emwoumummmwwd;dnmbmﬂpm«;bcmlm
Regional anlisis y svaluaciones globales sobre la ejscucion de las finanzas publicas en fa
rgion § proponer iniciativas de politica tendientes a mejorar la situacion financiera de la
region. Estas politicas eventualmente sirven para guiar los procesos de plnificacian
futisro, Esce gabinete no atiende ningin programa de la Estrategia de Desarrolio de la
Costa Caribe.

REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (sorranon

+ Gabinete de Gobernabilidad y Seguridad Ciudadana:

+ Este gabinete estd conformado por dinz instancias gubernamentales en la region
Participan las C P del Gohierne Regional que asisten las materias
de Gobernacicn y Delensa y de Antidrogas porque na existe una funcicn ejecutiva
regional en estos ambitas. La Ley 28, Estatutos de ks Autonomia Regional, en el marco de

un tado unitario, no establ N materid ¥ en otros poderes del
estado. Las agendas que d It wnahi‘ finackin de Gobierno Regional en
los procesos de seguimi ¥ ién del progr de Convivencia Comunitaria y

aportan elementos para futuros planes y politicas.

DIRECTOR SETEC
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REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS

GABINETES DE GOBIERNO posnanor GABINETES DE GOBIERNO gosranon)

* Gabinete de Produccion, Consumo y Comercio: * Gabinete de Infraestructura:

+ Participan once instancias de Gobserno Regional y delegaciones de los ministerias * Conforman este gabinete ocha instancias gub lei de la region rel dos con
relacionsdos 3 la promocion de la produccion de bianes y servicios. Este gabinete asiste crear el acervo fisico y material representada por las obras viales de comunicacian y ¢
los siguientes programas de la Estrategia de Desarrolic de fa Costa Caribe: Seguridad desarrollo urbano y rural tales come: carmeteras, caminas, puentes, presas, suministro de
Ali ia, D lio agroindustrial, Desarrollo de la pesca, Desarrollo del wrisma, agua potable. alcantarillado, viviendas, escuelas, hospitales. energia electrica, transporte y
Desarrollo agroforestal y Desarrollo minero, Apoyan a la Coordinacian de Gobierne telecomunicaciones, etc. Este gabinete asiste el programa de Infraestructura economica
para ol disefio de politicas de fomento 3 las actividades productivas de la region. Dan de la Estrategla de Desarrollo de la Costa Caribe.
weguimiento y evaluacian a los planes y aportan elementos para futuros planes y politicas
alineadas y das segun los de las idades de la Costa Caribe.

REGLAMENTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
GABINETES DE GOBIERNO (gossanor;

+ Gabinete de Medio Ambiente y Recursos Naturales:

* Participan en este gabinete seis instancias gubernamentalis regionales relacionadas con la : a4 » | e
proteccion, conservacion y aprovechamiento de los recursos naturales del pais y de la : " : e
confurmacion de s politica amblental nacional para desarrolle sustentable. Este gabinete
adquiere especial importancia por los esfuerzos alrededor del mundo para enfrentar los
efectos del cambio climitico causado por la contaminacicn de la atmosfera y la
deforestacion. Asiste en el programa de la Estrategia de Desarrollo de la Costa Caribe:
Defensa y proteccion del medio ambiente, cambio climdtico y gestion del Tigigo.

MUCHAS GRACIAS
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FASES DEL PROCESO:
FASE 1 de

i idn de los avances al 2018
de la implementacion de la estrategia y plan.

* FASE 2: Resultado Documento Preliminar de actualizacién de la
Estrategia y PDCC y el Alto Wangki y Bocay 2019 -2029
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* La walpracion y actualizacion de la Estrategia y Plan de Desarrollo de la
Costa Caribe estd en el marco de la etapa de preparatorias de condiciones
habulnantes_g:ra le Ee}ecuc:én del Programa de Reduccion de Emisiones de
la Costa Caribe (ERPD) que se encuentra en |a fase de pre inversion, Para la
etapa de ejecucion del ERPD se hace necesario un enfoque integral dentro
de la estrategia de Desarrollo de la Costa Caribe con el enlmhue de cambio
climatico definido en el Documento de Programa de Heduccién de
Emisiones de la Costa Caribe,

* El proceso de valoracion y actualizacion de la EDCC es una decision del mas
alto nivel de la presidencia de la repiblica lo que le imprime un alto grado
de voluntad r respaldo politice a todos los niveles reflejade en el mandato
entregado al trabajo articulado entre MARENA y la SDCC en estrecha
coordinacion con los Gobiernos Regionales Autdnomos de la Costa Caribe

(GRACC) como entidades lideres del desarrollo de sus respectivos
territorios.

FASES DEL PROCESO:

* Fase 3: Procesa de Consulta

* Presentacion pars el proceso de consulta, didlogo y consenso del Documento
Preliminar de |3 Actualizaclén Estrategia y Plan nm & la organizacian y
pregramacion de los GRACC

[a itn y ian de las dn&lao ¥ consenso con los GTy
sectores serdn liderados v organizados por los GRACE ¢ GTIAWE.
+ RACCN
+ RACCS
- AWE

= Fase 4: Elaboracidn Documento Final

* Fase 5! ¥ Gy D Final

# Agosto 15, 2018

Agosto - Septiembre 2018

S 15 al 30 de Septiembre 2018
lero al 15 de Octubre 2018
1ero = 15 Noviembre 2018

§ 15 al 20 Noviembre 2018

16 a1 30 Noviembre 2018

Snlisade (1)
Vo uclew
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Presentacion del Cro. Franklin Brooks Valoracion de la EDCC 2007 - 2012 esta presentaciéﬁ' fue
realizada por medio de un video, en el documento Ayuda Memoria se recogen los comentarios
sobre la misma.

Presentacion del Cro. Mauricio Rodriguez Induccion al proceso de Actualizacion de la EDCCy el
PDCC

Proceso de Actualizacion de la Estrategia de Desarrollo de la Costa Caribe y PDCC fimcprpmer s . = '
Wameme besdonec, b oportanidad W

e
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Tl inancismiento, of contes internacional, goondades y terminaloga e

La ganaderia bovina

IV CENAGRO 2011 | I CENAGRO 2001
":“_";‘M“ | Cantidad de Bovins c-::::‘e.
RACCN 466,263
RACCS |0 : R, ...
Total Costa Caribe 1504,291 716,977 8605
Nacional 41384202 1657039 1479383 | 8.5%
Resto del pais 1 380,142 1721,103 659,039 318%

| Fuente: CENAGRO 2001, CINAGRO 2011

| Segun el BON, las actividades que mas crecieron en el 2017 son” pecuario (12.7%), pesca y
| acuicuftura (10.0%), y agricultura (10.0%).

| La importacion de pastos crece a un ritmo de 100%, desde 200%, mas del 50% para |3 Costa Canbe.

Nicaragua, presenta un crecimeento compuesta anual del 13 por ciento en las exportaciones de carme
¥ un 20 por clento anual en el acoplo de leche en los diimos 10 anos

Los principales atributos de una
economia verde

Durante décadas, |la creacion de riqueza ha seguido un modelo de
“economia extractivista” que no aborda de manera sustancial
problemas tales como la marginacion social o el agotamiento de los:
recursos.

En su forma mas basica, una economia verde seria aquella que tiene:

i) Bajas emisiones de carbono,
ii) utiliza los recursos de forma eficiente y
iii) es socialmente incluyente.
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Presentacion de la Cra. Hebe Machado Mapeo Institucional

MAFEQ DE INSTITUCIONAL

EJE | : BIENESTAR SOCIOECONGMICO DE LA
POBLACION DEL CARIBE NICARAGUENSE.

A

PGR, CONADET!

ORES INVO D
CONADETI,  MARENA,

5 381

Bluefields, RACCS, agosto 2018

EJE Il :TRANSFORMACION ECONOMICA,
FQUITATIVA SOSTENIBLE Y ARMONICA, ENTRE
LOS SERES HUMANOS Y LA NATURALEZA.

PROGRAMA ACTORES

GTI, MARENA, SERENA, INAFOR.
PGR, POLICIA NACIONAL, DEFENSA
CIVIL, DNC, UGIRR

NUEVO FISE, SETI, MTI, EPN,
ENACAL, DGTA, ENEL, EAAIL TELCOR
MEFCCA, SPIC, SERENA, GTI, IPSA,
PRONICARIBE

INPESCA, SERENA, MARENA, SPIC
SPIC, INTUR, SEC. CULTURA
MEFCCA,INAFOR, SERENA, MARENA
SERENA, ALCALDIA, SETI

Defensa y proteccion del medio
ambiente, cambio climatico y
gestion del riesgo

Infragstructura econgmica

-_ Desarroilo agroindustrial

Desarrollo de la pesca
Desarrollo del turisme
Desarrolio agroforestal
Desarrolie minera

MUCHAS GRACIAS

&
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Madre Tiorra
INAFOR GTI
Seguridad y soberania alimentaria  INTA, SPIC, INPESCA, MEFCCA. SPIC
MAG
i ¥ de IND,INC, de Cufturs, IND-NC
la identidad muftistnica, Alcaldiag
S multicultural y multilingle
Educacidn regional autondmica  INATEC, MINED, SER MINED
Familia, nifiez,  adolescencia, MIFAM,  SMNA,  SEREJUVE, MIFAN
L juventud y mujer ALCALDIA, MINJUVE
Salud ragional MINSA, SEPRODIS, SRS, MINSA
# agua y saneamisnto DRASH, ALCALDIA, MINSA ENACAL
W convivantia eamunitaria ¥ POLICIA NACIOMNAL, MINGOB, PODER JUDECIAL

MIGOB-GT!

administracion de |3 justicia SGAMGTI, GC, PODER IUDHCIAL

EJE 11l : DESARROLLO INSTITUCIONAL
AUTONOMICO PARA CONDUCIR EL
DESARROLLO HUMANO EN EL CARIBE

INSTITUCION
LIDER

MARENA-

Foartalecimients ae a i

SnEin nlitucionalidad  sutondmeca GTI, ALCALDAS, SETI
eamunal, territorial, municipal y CRACCS,

SETI ragienal AUTONOBMIA
Fortalecimiento de capacidades BICL, URACCAN, GTI, SEPLAN
de participacion ciedadans FADCAMIC,  CEDEMCA,

MEFCCTA SEPLAN, GTI, AMC

INPESCA

INTUR

INAFOR
SERENA/SETI
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Presentacion del Cro. Ronald Delgado DOCUMENTO PARA LA VALORACION EDCC Y PDC
2012 2017 Y ACUALIZACION DE LA EDCCS Y PDCCS 2019 2029 POR PROGRAMA

PROGRAMA: FINANCIAMIENTO DISPONIBLE BRECHA | TOTAL
MONTO TOTAL US$ usD
OBJETIVO: TESORO | PRESTAMO | DONACION | TOTAL
RESULTADOS INDICADORES Acciones Entidad Periodo | Monitoreo
INTERMEDIOS | INTERMEDIOS Estratégicas | Responsable Y
Evaluacidon
Parte 1

ANALISIS POLITICAS Y ESTRATEGIAS

ElE:
PROGRAMA:
No. | POLITICA | CONTENIDO RELACIONADO | CONTENIDO INTEGRAR | ACCIONES A CONSIDERAR
NACIONAL
REGIONAL Y MUNICIPAL
TERRITORIAL
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Parte 1 de 2 ¥
ANALISIS DE POLITICAS Y VALORACION DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO COSTA CARIBESUR 1
/2
EJE:
PROGRAMA:

'EDCC2012 - 2017
LINEA DE BASE

Objetivo | Linea | Resultad Indicador .. ..| Actores | Territorios a
de de os Institucio :
=g es de ; Involucrad | implementar Meta
Program | Accid | Esperado n Lider
Impactos os se
a n s
Parte 1 de 2
ANALISIS DE POLITICAS Y VALORACION DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO COSTA CARIBE SUR 1 /2
EIE:
PROGRAMA:
VALORACION el
Analisis Cuantitativo 2 : _ _Anal;s]s Cualltativo
_ | Medidas i :
; 7 erinclpdles .Principalzes' a_pllcada_s_ ."'i.':eci:i'.one; Recomendaciones
e00212010 1201812019 | 20801 2UELETDTAL Logrosy |limitaciones | P2"® '.Aﬁre'ﬁdidas EDCC 2018 2022
Avances | s | superaplas | - fise baas ; :
' : | dificultades
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Parte 3
Actualizacién de Programa con las mismas lineas de accion

EJE:
PROGRA
MA:
Debe Territor
mantene Si la Respuesta es_ Sl replantéese las metas ios de
Razone ——=a =
, rse inciden
Linea de la T T :
3 Cualitati Cuantitativas cia
Accidn Respue vas
S| NO sta ) NN IR IR RN NN N TOt
(Indicad | 2| 2| S| 8| 8| 2| S| RSB R| R
o) BlIoIBIRIN|w| &0 || e olal




